ALAPSZABÁLY

I.

1.) Az egyesület

a) neve:



Zöldgömb Sport Klub

b) székhelye:



1037 Budapest, Mécsvirág u. 103.

c) színe: 



zöld, fehér, piros, kék

d) alapításának időpontja:

1996. II. 19.

e) működési területe
:

Magyar Köztársaság

f) felügyeleti szerve:

Fővárosi Főügyészség

2.) Az egyesület önálló jogi személy.

II.

Az egyesület célja:

1.) Rendszeres sportolási lehetőség biztosítása az alábbi sportágakban:

futás, kerékpár, úszás, vizitúrázás, természetjárás, triatlon, sífutás, tájékozódási futás, szupermaratoni futás, korcsolyázás valamint ezekkel összefüggésben lebonyolított egyéb rendezvények.

2.) Az egyetemes és magyar kultúra, az egészséges életmód, a környezet- és természetvédelem iránti igény kialakítása, és fejlesztése és ezeken a területeken végzett aktív tevékenység.

3.) A fenti célok megvalósításakor kiemelt feladat a 18 év alatti korosztály tartalmas szabadidős tevékenységének megteremtése.

4.) Az egyesület pártoktól független, azoktól támogatást nem fogad el, országgyűlési jelölteket nem állít, és nem támogat.

III.

Az egyesület tagsága:

1.) Rendes tag

Az egyesület rendes tagja lehet minden magyar állampolgár, valamint Magyarországon letelepedett, illetőleg magyarországi letelepedési engedéllyel rendelkező nem magyar állampolgár is.

2.) Tiszteletbeli tag

Az egyesület tiszteletbeli tagjává válhat az a személy, aki a sportélet területén kiemelkedő tevékenységet végzett.
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IV.

A tagsági viszony keletkezése

1.) Az egyesület rendes tagjává válik az a személy, aki az egyesület alapszabályát elfogadja, és a tagsági díjat befizeti.

2.) Az egyesület tiszteletbeli tagjává válik az a személy, akit a közgyűlés 2/3-os szótöbbséggel tiszteletbeli taggá választ.

3.) A rendes tagok felvételéről az egyesület elnöksége dönt.

V.

A tagsági viszony megszűnése

1.) Az egyesületi tagsági viszony megszűnik

a) önkéntes kilépéssel,

b) ha a tag 1 évnél hosszabb ideig nem fizeti a tagsági díjat, akkor törléssel,

c) fegyelmi büntetésként kizárással.

2.) A tiszteletbeli tagság megszűnik

a) a tiszteletbeli tag lemondó nyilatkozata után,

b) méltatlanná válás esetén a közgyűlés 2/3-os szótöbbsége alapján.

VI.

Az egyesületi tagok jogai és kötelezettségei

1.) A rendes tag jogai:

a) részt vehet az egyesület tevékenységében és rendezvényein,

b) nagykorúvá válása után választhat az egyesület szerveiben, az egyesület 

kiskorú tagja a korának megfelelő tisztségre választható.

c) javaslatot tehet az egyesületet érintő bármely kérdésben,

d) az egyesület valamely szervének törvénysértő határozatát – a tudomására jutástól

számított 30 napon belül – a bíróság előtt megtámadhatja.

2.) A tiszteletbeli tag jogai:

a) részt vehet az egyesület tevékenységében és rendezvényein,

b) javaslatot tehet az egyesületet érintő bármely kérdésben.
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3.) A rendes tag kötelességei:

a) az alapszabály betartása,

b) az egyesület szervei által hozott határozatok tudomásul vétele és betartása,

c) tagsági díj fizetése,

d) az etikai szabályzat (kódex) betartása.

4.) A tiszteletbeli tag kötelességei:

a) az alapszabály betartása,

e) az etikai szabályzat (kódex) betartása.

VII.

A közgyűlés

1.) A közgyűlést évente egyszer össze kell hívni. Ezen kívül össze kell hívni akkor is, ha azt a bíróság elrendeli, illetőleg, ha a tagok legalább 1/3-a – a cél megjelölésével – ezt kívánja.

2.) A közgyűlés helyét, idejét és előzetesen tervezett napirendi pontjait legalább 15 nappal a közgyűlés időpontja előtt a tagsággal közölni kell.

3.) A közgyűlés határozatképes, ha a tagoknak több, mint fele jelen van. Ha határozatképtelenség miatt a közgyűlést el kell halasztani, akkor a másodszorra összehívott közgyűlés a megjelentek számától függetlenül az eredetileg napirendbe foglalt pontok tekintetében határozatképes.

4.) A közgyűlés titkos szavazással választja az elnököt és az elnökség tagjait, minden más  döntését nyílt szavazással hozza.

5.) Az egyesület megalakulásának, egyesülésének és feloszlásának kimondásához 2/3-os többség, minden más döntés esetében egyszerű többség (50% + 1 fő) szükséges. Szavazategyenlőség esetén a jelenlévő rangidős szavazata dönt.

6.) A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

a) az alapszabály megállapítása és módosítása,

b) az évi költségvetés elfogadása,

c) az elnökség évi beszámolójának elfogadása,

d) az egyesület megalakulásának, egyesülésének és feloszlásának kimondása,

e) a szervezeti és működési szabályzat elfogadása,

f) az elnök megválasztása 4 éves időtartamra,

g) az elnökségi tagok megválasztása 1 éves időtartamra,

h) szakosztályok létrehozása és megszüntetése,

i) a közgyűlés napirendi pontjainak elfogadása.
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VIII.

Az elnökség

1.) Elnökségi tag csak egyesületi tag lehet.

2.) Az elnökség 3 tagból áll: elnök, 2 elnökségi tag.

3.) Az elnökségi tagokat a közgyűlés titkos szavazással választja meg.

4.) Az elnökség feladatai:

a) az egyesület tevékenységének irányítása és ellenőrzése,

b) a közgyűlés előkészítése,

c) az egyesület fejlesztési tervének, költségvetésének, az éves programnak,

üléstervnek és versenynaptárnak a kidolgozása,

d) az egyesület eredményes működéséhez szükséges feltételek megteremtése,

e) a szakosztályok munkájának koordinálása és ellenőrzése,

f) döntéshozatal fegyelmi ügyekben,

g) az egyesület szervezeti és működési szabályzatának kidolgozása,

h) az egyesület tagjainak rendszeres és folyamatos tájékoztatása az egyesület

munkájáról,

i.) döntéshozatal az alapszabály, valamint a szervezeti és működési szabályzat által nem szabályozott kérdésekben.

IX.

Az elnök

1.) Elnök csak egyesületi tag lehet.

2.) Irányítja és ellenőrzi az elnökség és az egyesület tevékenységét.

3.) Munkáltatói jogokat gyakorol az egyesület dolgozói felett.

4.) Utalványozási jogot gyakorol.

5.) Képviseli a klubot. Ezt a jogát bármely más egyesületi tagra átruházhatja.

6.) Büntetőjogilag felelős a jogszabályok betartásáért.

7.) Intézkedik a közgyűlés illetve az elnökség hatáskörébe nem tartozó ügyekben.

8.) Betegség vagy tartós távollét esetén – de legfeljebb 90 napig – helyettest jelölhet ki. 90 napon túli mulasztás esetén a folyamatos munkavégzés érdekében rendkívüli közgyűlést kell összehívni.

X.

Az egyesület anyagi forrásai és gazdálkodása

1.) Az egyesület anyagi forrásai:

a) tagdíjak,

a tagdíj összege:
18 – 60 éves korig



400 Ft/hó





 18 éves korig, valamint 60év felett

200 Ft/hó

A tagdíj összegét a közgyűlés határozza meg.

b) pályázati támogatások,

c) szponzori támogatások

d) nevezési díjak

e) vállalkozási tevékenységből származó bevételek
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2.) Az egyesület az érvényes jogszabályok adta kereteken belül, kiegészítő jelleggel bármilyen vállalkozási tevékenységet végezhet, az alapszabályban megfogalmazott céljainak elérése érdekében.

3.) Az egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok csak az általuk okozott károkat kötelesek megfizetni, mulasztásuk esetén. Az egyesület tartozásaiért a tagok saját vagyonukkal nem felelnek.

4.) A gazdálkodás független személy vagy szervezet által végrehajtott ellenőrzését évente legalább egyszer az elnök köteles elrendelni, s annak eredményéről a közgyűlést tájékoztatni.

XI.

A szervezeti és működési szabályzat

1.) Az egyesület szervezeti rendjét és teljes körű működését, valamint az alapszabályban nem szereplő témaköröket a szervezeti és működési szabályzat tartalmazza. A szervezeti és működési szabályzatban foglaltak nem lehetnek ellentétesek az alapszabályban foglaltakkal.

2.) A szervezeti és működési szabályzatot az elnökség dolgozza ki és a közgyűlés fogadja el.

XII.

Az egyesület megszűnése

1.) Az egyesület megszűnik, ha:

a) feloszlását a közgyűlés 2/3-os szótöbbsége kimondja,

b) más egyesülettel történő egyesülését a közgyűlés 2/3-os többséggel kimondja,

c) a bíróság feloszlatja,

d) a bíróság megállapítja a megszűnését.

2.) Az egyesület megszűnése vagy a bíróság által történő feloszlatása esetén vagyona felett a hitelezők kielégítése után a II. kerületi Testnevelési és Sportfelügyelőség rendelkezik.

Budapest, 2000. február 18.







………………………………………








Ujj Zoltán
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